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习近平论完善现代化产业体系
要及时将科技创新成果应用到具体产业和产

业链上，改造提升传统产业，培育壮大新兴产业，
布局建设未来产业，完善现代化产业体系。

——习近平 2024 年 1 月 31 日在二十届中央
政治局第十一次集体学习时的讲话

学习强国·每日金句

中央媒体看鞍钢
在辽宁鞍山，全国最大的单体

地下铁矿西鞍山铁矿的建设现场，8
条竖井、2 条斜井正向地下深处掘
进，推动我国“基石计划”落地实施；
在四川攀西大裂谷，攀钢平均每天
生产高品质钢轨约 4000 吨，助力中
国高铁跑出“世界速度”；在辽宁营
口，鞍钢股份鲅鱼圈钢铁分公司成
为辽宁首家完成全流程超低排放改
造钢铁企业，为美丽中国建设贡献
鞍钢力量……

今年《政府工作报告》提出，大
力推进现代化产业体系建设，加快
发展新质生产力。中央经济工作会
议强调，要以科技创新推动产业创
新，特别是以颠覆性技术和前沿技
术催生新产业、新模式、新动能，发
展新质生产力。

“新质生产力特点是创新，关键
是质优，本质是先进生产力，对于加
快建设现代化产业体系具有重要意
义。”鞍钢集团党委书记、董事长谭
成旭在接受人民网记者采访时表
示，集团将紧紧围绕推进中国式现
代化这个最大的政治，把坚持高质
量发展作为新时代硬道理，以科技
创新推动产业创新，加快形成新产
业、新模式、新动能，不断增强核心
功能、提高核心竞争力，在建设现代
化产业体系中挺起“钢铁脊梁”。

胸怀“国之大者”积极融
入和服务构建新发展格局

今年《政府工作报告》指出，充
分发挥各地区比较优势，按照主体
功能定位，积极融入和服务构建新
发展格局。

钢铁业是国民经济重要的基础

产业。“集团要积极融入和服务构建
新发展格局，坚持稳中求进、以进促
稳、先立后破，锚定高端化、智能化、
绿色化，推动转方式、调结构、提质
效、增效益，以新思路新举措迈出高
质量发展坚实步伐。”谭成旭表示。

据介绍，今年鞍钢集团把整合
融合作为增强核心功能、提高核心
竞争力的重要基础，优化资源配置，
推进产品结构优化升级，着力补齐
短板、拉长长板、锻造新板，持续放
大规模效应、协同效应、集聚效应，
实现从体量规模的持续扩大到效益
效率的全面提升。

围绕今年《政府工作报告》提到
的“强化能源资源安全保障”，记者
了解到，当前鞍钢集团正加快实施

“基石计划”，确保到 2025 年铁精矿
产量比 2020 年增长 20%，2030 年实
现翻一番，保障我国钢铁产业链供
应链安全。

创新是引领发展的第一动力。
液化二氧化碳运输船液货舱用钢全
球首发；超厚、低温正火海工钢成功
应用于我国首个深水油田、气田项
目；川藏铁路长寿化轨道用钢实现
上道试铺……近年来，鞍钢集团发
挥科技创新国家队作用，挺起“大国
重器”的“钢铁脊梁”。

谈到今年《政府工作报告》提出
的“加快推动高水平科技自立自
强”，谭成旭表示，推动钢铁行业高
质量发展，必须牵住科技“牛鼻子”，
用好创新“金钥匙”。

“2024 年，集团将深入推进研发
体系建设，持续加大科技研发投入，
持续开展关键核心技术攻关和未来
产业重点技术研发，深化产学研用
协同创新，发挥创新主导作用，以科
技创新推动产业创新，推进传统产
业转型升级，培育壮大战略性新兴
产业和未来产业，推动产业补链延

链强链。”谭成旭说。

抓住数字化转型机遇 以
智能化赋能高质量发展

走进鞍钢矿业齐大山智能管控
中心，一排大屏监示、调度、控制着
整个矿山的生产，按下操作台的作
业按钮，远在数公里外的牙轮钻机
连贯完成寻孔、调平、钻孔和提钻整
套工作；来到鞍钢股份炼铁集中操
控中心，整个铁前生产、高炉炼铁、
铁水运输等流程及数据在大屏上完
全展现……一座座集控中心带来了
效率提升、人力减少，这是以数字化
转型赋能高质量发展的写照。

今年《政府工作报告》提出，制定
支持数字经济高质量发展政策，积极
推进数字产业化、产业数字化，促进
数字技术和实体经济深度融合。

当前，工业互联网、云计算、5G、
机器视觉、人工智能等全新工业生
态和新型应用模式，既是数字产业
化发展新的增长点，也是推动企业
转型升级、实现高质量发展的重要
抓手。

据介绍，鞍钢集团加快推进数
字产业化、产业数字化，围绕“钢铁、
矿山、钒钛”生产长流程管控，自下
而上逐层开展智能装备、智能单元、
智能产线、智能工厂及智能基地建
设。近 5 年，实施 463 个数字化智能
化项目，齐大山智慧采矿、关宝山公
司选矿“黑灯工厂”、钢铁产业一体
化经营与制造管理系统等示范项目
相继建成。

“推进数字化、智能化转型对发
展新质生产力意义重大。”谭成旭介
绍，集团正以数字鞍钢推进体系为
抓手，聚焦“AI+”赋能产业数字化升
级、培育构建数字产业生态、实施数
据价值化挖掘等重点任务，加快形
成数字化赋能绿色低碳发展的新模
式。预计到 2025 年，将建成 105 条

智能化产线、6家以上智能制造示范
工厂，主要产线自控化率达到100%，

“数字鞍钢”目标初步实现。

践行绿色发展理念 加快
发展方式低碳转型

目前，具有完全自主知识产权
的全球首套绿氢零碳流化床高效炼
铁新技术示范项目在鞍钢集团已进
入安装阶段。项目投产后，可实现
低碳冶金新技术路线的突破，形成
万吨级流化床氢气炼铁工程示范，
为世界氢冶金技术发展提供“中国
方案”。

推动钢铁产业体系绿色化是钢
铁行业高质量发展的内在要求，也
是实现“双碳”目标的重要任务。

鞍钢集团优化产业布局、改进
生产工艺、改进生产装备，努力走生
态优先、绿色低碳高质量发展道路，
污染防治取得扎实成效，主要污染
物排放量实现大幅降低。西昌钢
钒、鞍钢股份鲅鱼圈钢铁分公司相
继完成全流程超低排放改造，矿山
生态修复已完成 4000 余公顷，复垦
率达到93.2%。

今年《政府工作报告》提出，“推
动生态环境综合治理”“大力发展绿
色低碳经济”“积极稳妥推进碳达峰
碳中和”。

“2024 年，鞍钢集团将坚定不移
把绿色低碳转型作为驱动高质量发
展的重要引擎，协同推进降碳、减
污、扩绿、增长，将系统观念贯穿‘双
碳’工作全过程，全面推行绿色制
造，提高资源综合利用效率和清洁
生产水平，加快推进超低排放改造、
极致能效工程，推动矿山生态修复
规划实施，加快绿电项目建设，让绿
色成为高质量发展的鲜亮底色，为
建设现代化产业体系、建设美丽中
国贡献钢铁力量。”谭成旭表示。
（来源：2024年3月23日人民网）

各相关合作企业：
迟日江山丽，春风花草香。值此

大地回春、欣欣向荣的美好时节，鞍
钢集团纪委（国家监委驻鞍钢监察
专员办）向多年来关心和支持鞍钢
集团发展的相关合作企业致以美好
的祝愿！

徐徐清风，带回了春燕呢喃，唤
醒了锦绣山河，谱写了新的愿景，孕
育了勃勃生机。万物生长、自然和
谐，需要和煦的清风；企业发展、国
家昌盛也需要充盈的正气。近年来，
鞍钢集团党委、纪委在党中央和中
央纪委国家监委的坚强领导下，整
治歪风邪气、弘扬新风正气，以严的
基调正风肃纪反腐，先后开展了“清
廉工程”“清廉矿业”“反舞弊、反贿
赂、反欺诈”等专项整治，查处了一
批侵害企业利益、破坏营商环境的

腐败分子，有效净化了企业政治生
态，捍卫了国有资产安全，维护了鞍
钢集团及相关合作企业的利益。在
此过程中，得到了相关合作企业的
大力支持和配合，我们表示衷心的
感谢！

今年，鞍钢集团党委、纪委保持
节奏不变、力度不减、尺度不松，紧
盯职工群众最痛恨的腐败和作风问
题，紧盯影响企商关系、破坏营商环
境等吃拿卡要行为，在新年伊始即
印发工作方案，在全集团开展“微腐
败”专项整治，旗帜鲜明地向基层的

“蝇贪蚁腐”亮剑！重点整治领导人
员、关键重要敏感岗位人员，以及其
他机关工作人员、一线管理人员、班
组长，普通党员中存在的六类典型

“微腐败”问题，包括：行动少、落实
差、冷硬横推、效率低下等形式主

义、官僚主义问题；违规收受礼品礼
金、“吃老板”、违规接受管理和服务
对象旅游活动安排等享乐主义、奢
靡之风问题；利用工作和岗位便利，
在招投标、销售发货、收货验收、物
流运输、门岗保卫等环节违规操作、
牟取私利、吃拿卡要等问题；在薪酬
分配等工作中，截留、套取职工工资
奖金和有关费用等问题；盗窃企业
财物、内外勾结侵占企业利益等问
题；在安全生产管理中存在形式主
义、官僚主义问题等。

目前，专项整治已进入集中整
治阶段。今年3月20日，鞍钢集团党
委书记专题会议就整治“微腐败”做
专题研究，对这项工作进行了再动
员、再部署。鞍钢集团各级纪委将全
面收集涉及“微腐败”问题的线索，
优先处置、严查快办、及时通报、形

成震慑。鞍钢集团党委、纪委真诚欢
迎各相关合作企业参与“微腐败”专
项整治，如发现鞍钢集团人员存在
上述六类典型“微腐败”问题或其
他腐败和作风问题，请及时向鞍钢
集团纪委举报（举报电话：0412-
6734116），一经查实将严肃处理。同
时，鞍钢集团纪委将于近期面向部
分相关合作企业围绕整治“微腐败”、
企商合作等方面工作开展问卷调查，
希望相关合作企业认真填写问卷、客
观反映情况、真实暴露问题，与鞍钢
集团共同抵制“微腐败”行为，携手共
建风清气正的营商环境！

中共鞍钢集团有限公司纪律检
查委员会

国家监委驻鞍钢集团有限公司
监察专员办公室

2024年3月26日

携手打击“微腐败”共建清廉营商环境
——致相关合作企业的一封信

“央企向高质量发展聚焦发力”系列报道

鞍钢集团：在建设现代化产业体系中挺起“钢铁脊梁”
人民网记者 杜燕飞

本报讯（记者 季旭） 22 日是
毛主席批示“鞍钢宪法”64周年纪念
日。当日，辽宁省学习宣传“鞍钢宪
法”主题活动暨全省产业工人队伍建
设改革工作推进会在鞍钢集团召开。

鞍钢集团党委常委、纪委书记
闫立兵出席会议并致辞。

中华全国总工会劳动和经济工
作部部长王晓峰，中国工程院院士
王国栋，鞍山市委常委、宣传部部长
刘军出席会议并致辞。

会上，辽宁省总工会党组成员、
副主席孙平通报2023年辽宁省产业
工人队伍建设改革工作评价考核情
况，部署 2024 年产业工人队伍建设

改革工作。鞍钢集团工会负责人、
鞍山市总工会负责人作主题发言，
辽宁省内相关单位工会负责人围绕
产业工人队伍建设改革工作作经验
交流。

会议强调，要深入学习贯彻习近平
总书记关于产业工人队伍建设改革
的重要指示精神，深刻领会“鞍钢宪
法”的历史意义和新时代内涵，大力
弘扬“鞍钢宪法”精神，不断推进辽
宁省产业工人队伍建设改革工作，
培养更多符合新质生产力要求的大
国工匠和高技能人才，激发创新创
造活力，助力辽宁打赢全面振兴新
突破三年行动攻坚之战。

辽宁省学习宣传“鞍钢宪法”主题活动暨全省产业
工人队伍建设改革工作推进会在鞍钢集团召开

大力弘扬“鞍钢宪法”精神 培养更多
符合新质生产力要求的高技能人才

为辽宁省税收数字化智能化转型升级赋能

鞍钢集团开出首张集成数电票
本报讯 （记者 叶舟） 在辽宁

省、鞍山市税务部门的支持及指导
下，22日，鞍钢集团在国家税务总局
乐企服务平台上，开出首张集成全面
数字化电子发票（简称“数电票”），并
实现鞍山市该类发票“零”的突破。

数电票将纸质发票票面信息全
面数字化，实现全国统一赋码、开具
金额总额度管理、自动流转交付，其
与纸质发票具有同等法律效力。作
为唯一一家总部设在辽宁省的中央
企业，鞍钢集团积极落实数电票的
推广工作，为辽宁省税收数字化智
能化转型升级赋能，在提高企业开
票效率、降低传递成本、确保数据准
确与合规、方便查询与检索等方面

起到很好的示范作用。
鞍钢集团认真贯彻落实国务院

国资委关于中央企业加快建设世界
一流财务管理体系的部署，积极与
国家税务总局乐企服务平台对接，
并在鞍钢纳税管理系统新增18项功
能、优化60个节点、解决13项技术问
题，按时按质完成集成数电票的开
具工作，为企业实现纳税智能化管
理和风险防控提供有力支撑。

下一步，鞍钢集团将逐步在鞍、
攀、本三地各级企业及核算单位全
面推广数电票，以“数字鞍钢、智慧
共享”为方向，助推鞍钢集团业、财、
税一体化全方位、全系统、全流程整
合融合。

鞍钢股份智慧炼铁集控中心。

鞍钢集团在鞍钢矿业大孤山铁矿排岩场建成的矿山生态园。

巡 视 公 告

根据鞍钢集团有限公司党委
统一部署，从即日起鞍钢党委巡视
组对鞍山钢铁党委开展常规巡视，
同时对其下属的朝阳钢铁党委开
展提级巡视。按照党中央关于政治
巡视的总体要求，巡视监督检查重
点内容如下：

1.贯彻落实党的理论和路线方
针政策、党中央重大决策部署特别
是贯彻习近平总书记重要讲话和重
要指示批示精神情况，突出对学习
贯彻党的二十大精神情况的监督。

2.落实全面从严治党主体责
任和监督责任情况，突出对“一把
手”和领导班子的监督。

3.落实新时代党的组织路线
情况，突出对领导班子和干部人才
队伍建设、选人用人和党建工作的
监督。

4.巡视巡察发现问题整改落
实和成果运用情况，突出对履行整
改责任的监督。

同时检查围绕推进鞍钢集团
“十四五”战略落地，落实“聚焦五
个重点，推动三个新突破”等工作
部署情况。

巡视时间：2024年3月25日至
5月下旬，为期2个月左右。

巡视意见箱：设在鞍山钢铁及
所属部分单位机关办公楼。

巡视邮箱：
agdwxs@ansteel.com.cn
巡视值班电话：
0412-6726717 18841295395
受理电话时间：
工作日8:00-17:00

鞍钢党委巡视办
2024年3月25日


